附件3
[bookmark: _GoBack]云南省9个县政府推进义务教育均衡发展工作得分情况表
	指标
	评估标准
	    县

分值  
	会泽县
	宣威市
	镇雄县
	彝良县
	澜沧拉祜族自治县
	元阳县
	金平苗族瑶族傣族自治县
	绿春县
	兰坪白族普米族自治县

	A1.
入学
机会
（20分）
	B1.将进城务工人员随迁子女就学纳入当地教育发展规划，纳入财政保障体系
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3

	
	B2.建立以政府为主导、社会各方面广泛参与的留守儿童关爱体系
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3

	
	B3.三类残疾儿童少年入学率不低于80%
	3
	3
	3
	2.5
	3
	3
	3
	3
	3
	3

	
	B4.优质普通高中招生名额分配到县域内各初中的比例逐步提高
	4
	3.5
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4

	
	B5.小学入学率达99.5%以上，初中毛入学率在99%以上
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4

	
	B6.小学、初中辍学率分别控制在1%和3%以下
	3
	3
	3
	2
	3
	2
	2.5
	3
	2.5
	3

	A2.
保障
机制
（25分）
	B7.建立义务教育均衡发展责任、监督和问责机制
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	1.5
	2

	
	B8.义务教育经费在财政预算中单列，近三年教育经费做到“三个增长”
	6
	6
	5.5
	6
	5.5
	6
	5.5
	5
	6
	6

	
	B9.推进学校标准化建设，制定并有效实施了薄弱学校改造计划，财政性教育经费向薄弱学校倾斜
	4
	4
	3.5
	3
	3
	3.5
	4
	4
	2.5
	2.5

	
	B10.农村税费改革转移支付资金用于义务教育的比例达到50%
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4

	
	B11.足额征收教育费附加，及时足额划拨教育，专款专用
	3
	2
	3
	3
	3
	3
	3
	2
	3
	3

	
	B12.从土地出让收益中按10%计提教育资金
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	2
	3
	2.5

	
	B13.根据城乡发展需要，学校布局合理，大班额（小学≥46人、初中≥51人）比例逐年降低
	3
	2
	2
	1
	2
	1
	3
	3
	2
	3

	A3.
教师
队伍
（35分）
	B14.全面实施义务教育绩效工资制度
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3

	
	B15.义务教育学校学科教师配备合理，生师比分别为小学≤26、初中≤21
	10
	9.5
	9
	8.5
	9
	9
	8.5
	8.5
	9
	9

	
	B16.建立并有效实施了县域内义务教育学校校长和教师定期交流制度
	10
	10
	9.5
	9
	10
	9
	8.5
	10
	10
	10

	
	B17.落实教师培训经费，加强教师培训
	7
	6.5
	6.5
	6.5
	6
	6.5
	6
	6
	6.5
	6

	
	B18.全面加强师德建设
	5
	5
	5
	5
	5
	5
	5
	5
	5
	5

	A4.
质量与管理
（20分）
	B19.按照国家规定的义务教育课程方案开齐开足课程
	2
	2
	2
	1.5
	2
	2
	2
	2
	2
	1.5

	
	B20.小学、初中巩固率分别达到85%以上
	4
	3
	4
	3.5
	0
	4
	1
	4
	2
	4

	
	B21.小学、初中学生体质健康及格率分别达到85%以上
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4

	
	B22.义务教育阶段不存在重点校和重点班，公办义务教育择校现象得到基本遏制
	6
	6
	6
	5.5
	6
	6
	6
	4
	6
	6

	
	B23.中小学生过重的课业负担得到有效减轻
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4

	总计
	100
	95.5
	96
	91
	91.5
	94
	92
	92.5
	93
	95.5



